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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES N° 04/2019
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE PUBLICA

A Secretaria Estadual de Salde de Pernambuco (SES/PE), através da Secretaria Executiva de Gestdo do
Trabalho e Educacdo na Salde (SEGTES), em parceria com a Rede Brasileira de Escolas de Salde
Puablica (RedEscola), torna publica, por meio deste edital, as normas para o processo de credenciamento
de Instrutores do Curso de Especializagdo Lato Sensu em Salde Publica, que sera executado pela Escola
de Governo em Saude Publica de Pernambuco (ESPPE).

1. OBJETO

Credenciamento de instrutores, na condicdo de prestador de servico, para atuar nas turmas do Curso de
Especializacdo Lato Sensu em Saude Publica, ofertado pela Escola de Governo em Salde Publica de
Pernambuco (ESPPE), em parceria com a Rede Brasileira de Escolas de Saude Publica (RedEscola),
descrito no presente Edital.

2. CONDICOES DE CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento sera realizado em 2 (duas) etapas que consistirdo em Avaliagdo Curricular (AC)
e Apresentacdo do Plano de Disciplina (APD), conforme descrito no item 7 deste edital.

2.2. Para se credenciar no presente processo, 0 interessado deverd, além de atender as condicGes
previstas neste Edital, cumprir as seguintes exigéncias:
2.2.1. Possuir os requisitos minimos exigidos para o perfil de instrutoria pretendido, conforme

descrito no Anexo | deste Edital;

2.2.2.  Estar em dia com as obrigagdes civis e militares;
2.2.3.  Concordar expressamente, na Ficha de Inscri¢do, com todos os termos do presente Edital.

3. DO CURSO DE ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM SAUDE PUBLICA

3.1. O Curso de Especializacdo Lato Sensu em Salde Publica tem como objetivo formar sanitaristas
comprometidos(as) ética e politicamente com a transformacéo das condi¢des de salde a partir da
formacéo em servigo no SUS, de forma regionalizada e interdisciplinar.

3.2. O Curso de Especializagdo Lato Sensu em Saulde Publica é baseado em uma proposta
metodoldgica que compreende o processo educativo em seu carater mediador propositivo, que
reconhece os educandos como agentes histéricos capazes de produzir praticas sociais
transformadoras. Essas praticas sociais deverdo acontecer no sentido de transformar as condicGes
sdcio-sanitarias a partir da consolidacdo do Sistema Unico de Salide. Dessa forma, deve promover
que o educando possa compreender o espago onde se insere profissionalmente, por meio de anélise
da conjuntura local, qualificando a tomada de decisGes; encontrar respostas e solugdes para 0 que
esta vivendo e sua capacidade de intervir, desenvolvendo relagdo entre teoria e prética no servico.

3.3. E publico-alvo do curso trabalhadores que estejam atuando na gestdo estadual ou municipal do
SUS no Estado de Pernambuco, conforme distribuicéo abaixo:
a) Turma Recife: I, I, 11, X1l Regides de Saude;
b) Turma Garanhuns: 1V, V, VI Regides de Salde;
c) Turma Salgueiro: VII, VIII, IX, X, XI Regides de Saude.

3.4. O curso tera carga horaria total de 380 (trezentas e oitenta) horas, sendo 304 (trezentas e quatro)
horas-aulas realizadas presencialmente em sala de aula e 76 (setenta e seis) horas de atividades de
disperséo.

3.5. Serdo implantadas 3 (trés) turmas do curso no estado de Pernambuco sendo elas sediadas nas
cidades de Recife, Garanhuns e Salgueiro.
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O curso tera duracdo de 13 (treze) meses, com inicio previsto para 0 més de agosto do ano de

2019. As aulas serdao ministradas nos dias de quarta-feira, quinta-feira e sexta-feira, das 08:00
as 18:00, uma vez ao més, nas respectivas cidades sedes.

4. ATRIBUICOES E REMUNERAGAO DO INSTRUTOR

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Ministrar aulas cumprindo rigidamente o dia e horério pré-determinado pela ESPPE, interagindo
com os discentes e estabelecendo relacdo de ensino-aprendizagem focada na qualidade e na
exceléncia dos resultados finais individuais e coletivos.

Orientar Trabalhos de Conclusdo de Curso, na modalidade de Projeto de Intervencéo, de acordo
com a necessidade identificada do curso.

Participar de reunides, quando convocado pela ESPPE, para alinhamento pedagogico, conselhos
de classe e de curso e planejamento das atividades de instrutoria.

Registrar todas as aulas, ocorréncias, avaliacGes e outras informagfes no diario de classe do
curso, mantendo todas as informagdes de cada turno-aula atualizadas imediatamente ap6s a
realizagdo das atividades.

Assumir a responsabilidade técnica por todas as aulas ministradas e por sua conduta ética, moral
e profissional na sala de aula.

Ministrar aulas em consonancia com conteido programatico do perfil de instrutoria optado no
momento da inscricéo.

Manter a ESPPE informada quanto a seu endereco, telefones (convencional e celular), e-mail,
para pronto atendimento quando convocado.

Assumir todas as despesas inerentes a transporte, alimentacao, hospedagem, e quaisquer outras
decorrentes do curso, ficando a ESPPE responsdvel apenas pelo pagamento dos valores
referentes & hora- aula ministrada.

O valor da hora- aula paga ao instrutor contratado serd de R$ 100,00 (cem reais) hora/aula.
Esse valor terd deducdes de INSS, ISS e IR, de acordo com a legislacdo vigente.

4.10 O pagamento sera realizado ao final de cada disciplina quando integralizada a carga horaria total

(presencial e dispersdo) e entregues/preenchidos os instrumentos de acompanhamento e
avaliacéo definidos pela ESPPE.

4.11Constituem situacfes para desligamento do instrutor do Curso de Especializacdo em Salde

Publica:

a) Prestar informacBes falsas para a Administracdo, de qualquer ordem, sobretudo a
apresentacdo de documentacéo falsa;

b) Deixar de atender a Convocagdo, com 0 seu ndo comparecimento na data aprazada para
realizacdo da Formacdo Pedagdgica;

c) Deixar de apresentar as propostas de Plano de Aula das disciplinas no decorrer do curso;

d) Negar atendimento a qualquer aluno, quando indagado sobre assunto de sua competéncia;

e) Descumprir as diretrizes de educacgéo definidos pela Instituicdo de Ensino;

f) Afastar-se do local de trabalho antes do término da jornada, sem prévia autorizacdo ou
motivo que o justifique;

g) Recusar-se a ministrar aula de tema constante no conteldo programético da disciplina
para a qual foi credenciado;

h) N&o comparecer no local de trabalho, sem prévia autorizagcdo ou motivo que o justifique;

i) Deixar de cumprir com obrigagdes descritas neste Edital.
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5. DA JORNADA E LOCAIS DE TRABALHO

5.1.

5.2.

5.3.

Cada perfil de instrutoria terd carga horaria de trabalho e disciplinas correspondentes (ANEXO

).

Os interessados poderdo se candidatar a 1 (um) Unico perfil de instrutoria e em até 3 (trés)
turmas: Turma Recife, Turma Garanhuns e/ou Turma Salgueiro.

O instrutor contratado ministrara aulas no(s) municipio(s) indicado(s) por ele no formulario de
inscricdo e para o qual foi classificado, podendo, por eventualidade ou pela necessidade do
servico, ocorrer mudanga dos municipios previstos para realizagdo das aulas.

6. DA INSCRICAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

A inscri¢do para o credenciamento de instrutores serd realizada, exclusivamente, pelo endereco
eletronico da Secretaria Estadual de Salde: http://ead.saude.pe.gov.br no periodo definido no
Anexo Il1.

Devera ser preenchida a Ficha de Inscricdo na qual o candidato fornecera dados pessoais fazendo
a opgdo do Perfil de Instrutoria e local(ais) da(s) turma(s) que pretende ministrar.

Cada candidato podera optar por apenas 1(um) perfil de instrutoria e por até 3 (trés) locais de
trabalho (turmas).

No momento da inscri¢do o candidato devera optar pela cidade para realizacéo da 2% Etapa do
Credenciamento, sendo opgdes Recife ou Garanhuns ou Salgueiro.

O candidato devera obrigatoriamente anexar os documentos solicitados, EM UM UNICO
ARQUIVO, exclusivamente no formato “PDF”, com no maximo 5MB, no formulario de
inscricdo, nos espacgos destinados, descritos a seguir:

a) Documentos de Identificacdo: Cépia do Registro Geral de ldentificagdo (R.G);
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Documentos correspondentes aos requisitos minimos do perfil de instrutoria
pretendido, conforme Anexo I: Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de
Graduacdo (frente e verso); Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Pos-
graduacdo stricto sensu (frente e verso).

c) Documentos para Avaliacdo Curricular, conforme Anexo 1V: copias de todos os
certificados, certiddes, comprovantes e declaracGes a serem pontuados.

Caso o candidato realize mais de uma inscri¢do via formulario eletrdnico, para fins deste edital,
sera considerada apenas a Ultima inscricdo enviada pelo sistema.

A ESPPE/SEGTES/SES ndo se responsabiliza pelas inscricdes ndo transmitidas ou ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo e de transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica, bem como interrupgéo ou suspensao dos servigos postais que impegam
a transferéncia de dados e entrega de documentos.

As informacGes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo Coordenadora do direito de excluir do credenciamento o
candidato que ndo preencher o formulario de forma completa e correta e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢es administrativas, civis e penais cabiveis.

Ao finalizar o preenchimento do formulério de inscrigcdo o candidato deverd imprimir e guardar o
namero do protocolo informado pelo sistema.
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6.10. A inscricdo do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam ao
presente credenciamento.

6.11. E vedada a inscri¢io condicional ou extemporanea.

7. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

7.1. O presente credenciamento sera realizado em duas etapas, doravante denominadas Avaliagdo
Curricular (AC) e Apresentagdo do Plano de Disciplina (APD), as duas de carater classificatorio a
serem realizadas nas datas, horarios e locais informados no site http://ead.saude.pe.gov.br, conforme
cronograma apresentado no Anexo Il1.

7.2. As etapas de Avaliacdo Curricular e Apresentacdo do Plano de Disciplina terdo pesos diferentes na
Pontuacdo Final (PF), tendo a primeira peso 6 e a segunda peso 4, conforme férmula abaixo:

PF = (AC x 0,6) + (APD x 0,4)

12ETAPA: AVALIACAO CURRICULAR

7.3. Participardo da Avaliacdo Curricular todos os candidatos devidamente inscritos no credenciamento e
que atendam aos Requisitos Minimos exigidos para o perfil de instrutoria optado pelo candidato.

7.4. Na avaliacdo curricular serdo analisados apenas os documentos anexados pelo candidato no espaco
correspondente da Ficha de Inscrigéo.

7.5. Avaliacdo Curricular obedecera rigorosamente a Tabela de Pontos, constante no Anexo IV deste
Edital.

7.6. Avaliacdo Curricular valerd, no maximo, 100 pontos, tendo peso 6 na pontuacao final.

7.7. S6 serdo pontuados Certificados e Diplomas emitidos por instituicbes reconhecidas pela autoridade
publica competente.

7.8. A pontuacdo referente a experiéncia profissional se dard a cada 6 (seis) meses completos e a
pontuacdo fracionada ndo sofrera arredondamento.

7.9. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela
autoridade competente ou por ela oficialmente delegada.

7.10. O tempo de experiéncia profissional deveré ser comprovado nas formas a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, desde que conste o cargo/funcdo e periodo,
ou;

b) Certidbes e/ou declaracbes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da instituicdo, datada e
assinada pelo responsavel da area de recursos humanos ou autoridade competente, constando o
cargo/funcdo, periodo e atividades desenvolvidas, ou;

c) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para a qual
trabalhou acompanhada de traducdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor juramentado,
datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado, periodo e as
atividades desenvolvidas, ou;

d) Certiddo e/ou declaracdo, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato se
vincula ou vinculou formalmente, no caso de experiéncia como contratado ou cooperativado,
datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/fungdo desempenhado, periodo e as
atividades desenvolvidas, ou;

e) Demonstrativo de pagamento desde que conste a data de ingresso no cargo/fungdo e na
instituicdo, més de referéncia e funcdo para a qual concorre.
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7.11. Para complementacédo de informacgdes, os documentos acima especificados poderdo ser acompanhados
de Certiddo ou Declaracdo de tempo de servico publico ou privado, emitidos pela Unidade de
Recursos Humanos da Instituicdo em que trabalha ou trabalhou, em papel timbrado da Instituicéo,
contendo a funcdo ou cargo, atividades exercidas, inicio e término do vinculo, devidamente datada e
assinada pelo responsavel pela sua emissdo. Na hipotese de ndo existir a unidade de Recursos
Humanos, a Certiddo e/ou Declaragdo deverad ser emitida pela autoridade responsavel pelo
fornecimento do documento.

7.12. A apresentacdo da coOpia do contrato sem a certiddo e/ou declaracdo do tempo efetivamente
trabalhado, ndo sera considerada para fins de pontuacao.

7.13. Monitorias, estagios curriculares obrigatérios e ndo obrigatorios, carga horaria pratica de residéncia,
simpdsios, congressos e eventos similares ndo serdo considerados para fins de comprovacdo de
experiéncia profissional.

7.14.Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovagdo dos requisitos minimos
exigidos para o perfil de instrutoria.

7.15. Qualquer informacéo falsa ou ndo comprovada gera a elimina¢do do candidato no credenciamento,
sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

22 ETAPA: APRESENTACAO DE PLANO DE DISCIPLINA

7.16. Serdo convocados para Apresentacdo de Plano de Disciplina (APD) todos os candidatos devidamente
inscritos no credenciamento e que atendam aos Requisitos Minimos exigidos para o perfil de
instrutoria optado pelo candidato.

7.17.A convocacdo para Apresentacdo de Plano de Disciplina serd realizada através do site
http://ead.saude.pe.gov.br, conforme cronograma definido no Anexo Ill, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma da convocagao para esta etapa.

7.18. 0 cronograma da convocacdo para Apresentacdo do Plano de Disciplina respeitara, por cidade, a
ordem dos perfis de instrutoria e a ordem alfabética do nome dos candidatos.

7.19. A Apresentacdo de Plano de Disciplina sera realizada na cidade selecionada pelo candidato no
momento da inscri¢do, conforme item 6.4 deste Edital, ndo podendo ser alterado o local.

7.20.Caso o candidato ndo comparega para Apresentacdo de Plano de Disciplina no local e horario
determinado na convocacao, seré atribuida a nota 0 (zero) a esta etapa.

7.21. 0 candidato devera elaborar e apresentar 1 (um) Plano de Disciplina de uma das disciplinas do
perfil de instrutoria para o qual se candidatou.

7.21.1 O Plano de Disciplina devera corresponder aos contetidos programaticos do curso previstos
para cada disciplina e respectivas cargas-horarias, contemplando atividades presenciais por
turno de aula, atividades de dispersdo, o processo avaliativo, bibliografia e objetivos de
aprendizagem, formulados pelo candidato, conforme Anexo II.

7.21.2 Para fins de elaboracdo do Plano de Disciplina, o candidato devera considerar a razao de
80% da carga horaria da disciplina para atividade presencial e 20% de carga horéaria da
disciplina para atividade de disperséo.

7.22.0 candidato devera, no momento da apresentacdo, entregar trés copias impressas dos planos de
disciplina que ir4 apresentar.

7.23. 0O tempo de Apresentacao do Plano de Disciplina sera de, no maximo, 20 minutos.
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7.24. A Apresentacdo do Plano de Disciplina consistira em uma descricdo da proposta de plano
formulada, ndo configurando uma aula didatica.

7.25. A Apresentacdo do Plano de Disciplina valera, no maximo, 100 pontos, tendo peso 4 na pontuacdo
final.

7.26. A avaliacdo da Apresentacdo dos Planos de Disciplina se baseara nos critérios descritos no Barema
da Apresentacdo do Plano de Disciplina (ANEXO V) e sera realizada por uma equipe de
profissionais designados pela ESPPE.

7.27. A nota final da avaliacdo da Apresentacdo de Plano de Disciplina sera a média das notas atribuidas
por cada membro da equipe avaliadora.

7.28.No momento da Apresentacdo do Plano de Disciplina sera solicitado ao candidato a apresentacéo de
documento de identificacdo, sendo os possiveis: Carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdo equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia
Militar com foto, carteiras expedidas pelos Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens
e Conselhos) com foto; passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade com foto; carteira de
trabalho com foto; carteira nacional de habilitagdo com foto.

7.29.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da Apresentacdo de
Plano de Disciplina, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido h4, no
maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

7.30. Por conveniéncia da Administracdo Pablica Estadual, ou por motivo de for¢a maior ou decorrente
de fenémeno da natureza, poderdo ser modificados a data, o horério e local da Apresentacdo do
Plano de Disciplina, cumprindo-se sempre o principio da publicidade.

8. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO

8.1. A classificacdo dos candidatos sera a partir da Pontuacdo Final computada, cuja relagdo sera
individualizada e de acordo com o perfil de instrutoria e turma(s) indicada(s) no formulario de
inscricao.

8.2. Na hipotese de ocorrer empate na Pontuagcdo Final, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) Maior nota na Apresentacdo do Plano de Disciplina;
b) Maior nota na Avaliacdo Curricular;
c) Maior idade.

8.3. Os resultados preliminares e final serdo divulgados no endereco eletrbnico
http://ead.saude.pe.gov.br, conforme descrito no cronograma do Anexo ll1.

8.4. O resultado final do credenciamento serd& divulgado no endereco eletr6nico
http://ead.saude.pe.gov.br, no site da Secretaria Estadual de Salde e (http://portal.saude.pe.gov.br/)
e no Diério Oficial do Estado.

9. DOS RECURSOS

9.1. Poderdo ser interpostos recursos aos resultados preliminares das etapas de Avaliagdo Curricular e de
Apresentacdo de Plano de Disciplina, dirigidos a respectiva Comissdo Coordenadora, e
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apresentados nas datas fixadas no Anexo Il em formulério especifico disponivel no endereco
eletrénico: http://ead.saude.pe.gov.br.

9.2. Néo serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou meios estipulados neste edital, bem
COMo 0s recursos contra avaliacdo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).

9.3. Ndo serdo aceitos novos documentos quando da interposicdo dos recursos.

9.4. O candidato quando da apresentagdo do recurso devera apresentar argumentagdes claras e concisas.

10. DA CONVOCAGAO

10.1. A convocacao sera feita por e-mail, informado pelo candidato na sua Ficha de Inscrigdo, sendo ele o
Unico responsével por e-mail ndo recebido, em virtude de inexatiddo do endereco informado. O
candidato devera responder ao e-mail de convocacgdo informando o aceite ou ndo no prazo de 48
horas.

10.2.0 convocado deve comparecer em endereco, dia e hora informados, munido de cOpias e vias
originais da documentacdo abaixo relacionada:
a) Documento de Identidade (RG);
b) Comprovante de Inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
¢) Diploma/Declaragdo de conclusdo de Graduacdo de acordo com o perfil escolhido;
d) Diploma/Declaragdo de conclusdo da pés-graduacdo de acordo com o perfil
escolhido;
e) Comprovante de residéncia;
f) PIS ou PASEP;
g) Dados bancérios (cépia do cartdo do banco);
h) Comprovante de quitacéo eleitoral;
i) Quitagdo do servico militar, para os candidatos do sexo masculino.

10.3. Verificada qualquer divergéncia entre as informagdes prestadas pelo candidato e a documentacéo
por ele fornecida quando da sua convocacéo, ou, ainda, caso a documentagdo ndo esteja de acordo
com as exigéncias do presente Edital, o candidato estard imediatamente inabilitado para o
credenciamento.

10.4. A convocacao dos candidatos serd feita de acordo com a ordem de classificagdo por perfil e por
local de trabalho (turma). Quando o credenciado for convocado e ndo puder comparecer as
reunibes convocadas pela ESPPE e ministrar as aulas, a contratante convocard o seguinte de
acordo com a ordem de classificacdo.

10.5. Caso todos os candidatos(as) credenciados em um determinado perfil de instrutoria, de uma
turma do curso, forem convocados e, por motivo excepcional, nenhum puder ministrar as aulas, fica
a ESPPE autorizada a convocar candidato(a) credenciado no mesmo Perfil de Instrutoria de outra
turma do curso, respeitando a ordem de classificagdo, levando-se em consideracdo a proximidade
geogréfica (distancia absoluta em KM) entre os municipios de realizacdo das aulas.

10.6. No caso de ndo preenchimento de vaga(s) ofertada(s) neste Edital, em uma turma, por falta de
candidato(a) credenciado, fica a ESPPE autorizada a convocar candidato(a) credenciado no mesmo
Perfil de Instrutoria de outra turma do curso, respeitando a ordem de classificacdo, levando-se em
consideragcdo a proximidade geografica (distancia absoluta em KM) entre os municipios de
realizacdo das aulas.

10.7. No ato da convocagdo, serd encaminhado para a ciéncia e assinatura 0 TERMO DE
COMPROMISSO, que constard a obrigatoriedade de cumprimento do calendario de aulas, ndo
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podendo haver alteracdo da data das aulas a serem ministradas por solicitacdo do instrutor, evitando
prejuizos aos alunos.

10.8. Antes do inicio das aulas, o convocado seréa contactado para assinatura do Contrato de Prestacdo
de Servicos por prazo determinado.
11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1.Planejar a convocagdo e respectiva contratagdo de instrutores, antecipando-se as datas de realizagéo
das aulas, definindo e organizando o horario e locais onde serdo realizadas;

11.2. Supervisionar a prestacdo dos servicos contratados;
11.3.Realizar o pagamento pelos servigos prestados, considerando as condigdes contratuais;

11.4. Assumir as responsabilidades constantes no contrato de prestacéo de servigo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Todos os horérios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do estado de Pernambuco.

12.2. A aprovacdo do candidato gera apenas expectativa de direito, cabendo & ESPPE decidir sobre a sua
convocacdo, respeitados o nimero de vagas e a ordem de classificagdo, em nimero que atenda ao

interesse e as necessidades do curso.

12.3. Administracdo Publica Estadual ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem e
alimentacdo dos candidatos durante as etapas deste edital.

12.4.0 prazo de validade deste edital durard enquanto o curso estiver sendo executado.

12.5.A desisténcia do candidato classificado deve ser comunicada, por escrito, a ESPPE com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que 0 servi¢o nao tenha prejudicado a sua regular
prestacdo. Neste caso, podera ser convocado o proximo candidato da lista de classificados.

12.6. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Coordenadora instituida por este edital.

13. PUBLICACAO DO EDITAL

Este Edital ser4 publicado no site: http://ead.saude.pe.gov.br e no Didrio Oficial do Estado de
Pernambuco.

14. DO FORO

Fica eleito o foro da comarca do Recife-PE para dirimir qualquer divida oriunda da execucdo deste
instrumento, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Recife/PE, 10 de maio de 2019.

RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saide
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PERFIL DE INSTRUTORIA E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

PERFIL DE

INSTRUTORIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

a) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de graduacdo em qualquer area de
conhecimento emitido por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e
Instrutor perfil 1 b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de pés-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Salde Publica/ Saude Coletiva, realizado
por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

a) Diploma ou Declaragdo de Concluséo de graduacéo na area de satde emitido
por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de pds-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) na area de ciéncias humanas ou sociais,
realizado por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

Instrutor perfil 2 Ou

a) Diploma ou Declaracéo de Concluséo de graduacéo na ciéncias humanas ou
sociais emitido por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de pds-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Saude Publica/ Saide Coletiva, realizado
por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

a) Diploma ou Declaracdo de Concluséo de graduacéo na éarea de satde emitido
por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

Instrutor perfil 3 b) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de po6s-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Salide Publica/ Saude Coletiva, realizado
por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

a) Diploma ou Declaracéo de Conclusdo de graduacdo na area de satde emitido
por Institui¢do oficialmente reconhecida pelo MEC; e

Instrutor perfil 4 b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de pés-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) na area de salde, economia ou administragdo,
realizado por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

a) Diploma ou Declaracdo de Concluséo de graduacéo na area de satde emitido
por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de pés-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Salde Publica/ Salde Coletiva ou em
avaliacdo em salde, realizado por instituicdo oficialmente reconhecida pelo
MEC.

Instrutor perfil 5

a) Diploma ou Declaracdo de Concluséo de graduacéo na area de satde emitido
por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

Instrutor perfil 6 b) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de po6s-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Saude Publica/ Saide Coletiva, realizado
por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

a) Diploma ou Declaracéo de Conclusdo de graduacdo na area de saide emitido
por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

Instrutor perfil 7 b) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de poOs-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Sadde Publica/ Satde Coletiva, realizado
por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.
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PERFIL DE

INSTRUTORIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

a) Diploma ou Declaracdo de Concluséo de graduacédo na area de satde emitido
por Institui¢do oficialmente reconhecida pelo MEC; e

Instrutor perfil 8 b) Diploma ou Declaragcdo de Conclusdo de curso de pos-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Salde Publica/ Saide Coletiva, realizado
por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

a) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de graduacdo na area de salde emitido
por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de pés-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Salde Publica/ Sadde Coletiva, ou em
educacgdo profissional em salde, ou em educagdo para 0 ensino na area de
salde, realizado por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

Instrutor perfil 9

a) Diploma ou Declaracdo de Concluséo de graduacéo na area de satde emitido
por Instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; e

b) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de pos-graduacdo stricto
sensu (mestrado ou doutorado) em Salde Publica/ Sadde Coletiva, ou em
educacgdo profissional em salde, ou em educagdo para 0 ensino na area de
saude, realizado por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

Instrutor perfil 10
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ANEXO 11

PERFIL DE INSTRUTORIA, CARGA HORARIA (CH), DISCIPLINAS E CONTEUDOS

PERFIL DE
INSTRUTORIA
ECH

DISCIPLINA

CH
TOTAL

CONTEUDO PROGRAMATICO POR DISCIPLINA

PERFIL 1
40 horas/aula

Estado, sociedade e
politicas publicas

15

As concepces de Estado e Sociedade;

Politicas Publicas de Salde na Contemporaneidade;

Modelos de organizacdo do trabalho;

O Estado capitalista e suas rela¢@es de producéo e trabalho;

Politicas de Salde Publica

10

A Reforma Sanitaria e os antecedentes do SUS;

Historia e atualidade das politicas de saide no Brasil;

As normatizagdes no processo de organizacdo e de consolidagéo do SUS;

Principios e conceitos basicos para o SUS: principios fundamentais e organizativos;

Movimentos Sociais

15

Lutas sociais na América Latina;

O pensamento critico latino-americano na formagao do Movimento da Reforma Sanitéria Brasileira;

Fundamentos historicos e cientificos da Salide Coletiva enquanto préatica de atividades e campo de conhecimento da Salde;

Processos de transformacéo social e os desafios para o SUS;Politica de gestéo estratégica e participativa.

PERFIL 2
20 horas/aula

Etica e cidadania na sadde

A constituicdo cidada de 88 e a seguridade social: salide, assisténcia e previdéncia;

Cidadania e constituicdo de direitos no Brasil;

O campo da bioética;

Etica, bioética e o direito a saide;

Contribuicdes da
Antropologia, sociologia e
geografia para salde

15

As contribuicdes das Ciéncias Sociais e Humanas na Salde;

A construcéo social e relacional do corpo;

Producéo de saberes sobre processos de saide/doenca;

A salde como construcao sociocultural;

Sociologia e salde;
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PERFIL DE
INSTRUTORIA
ECH

DISCIPLINA

CH
TOTAL

CONTEUDO PROGRAMATICO POR DISCIPLINA

A contribuicdo do conceito de espaco, lugar e territério para a satde publica.

PERFIL 3
50 horas/aula

Planejamento em saulde

10

Planejamento normativo e as propostas da CEPAL e CENDES-OPAS;

Planejamento estratégico e as contribuicdes de Carlos Matus e Mario Testa;

As diferentes correntes do planejamento em sadde no Brasil;

Planejamento Estratégico Situacional (PES).

Gestdo de servigos de
salde

15

O pacto pela saude, o Decreto 7508/2011 e a relagdo com o modelo de atenc¢éo para gestdo do SUS;

Regionalizagdo e redes de atencdo a salde no SUS;

Politica de regulagdo em saude.

Gestdo do sistema satde

25

As instancias colegiadas e gestoras do SUS e o controle social

Instrumentos legais de planejamento no SUS: Lei de Diretrizes Orcamentérias, Plano Plurianual, Plano de Saude, Programacéo
Anual de Salde, Relatorio Anual de Gestéo;

Modelos de gestéo e as informagdes em salde;

O uso de sistemas de informag&o e a tomada de decisfes na gestéo;

PERFIL 4
40 horas/aula

Teorias Organizacionais e
Administracdo Publica

10

Principais Escolas da Teoria Administrativa;

Bases historicas e conceituais da administracéo publica;

As teorias organizacionais e o Sistema Unico de Satde;

No¢des de administracdo publica.

Economia da salde.

15

Bases conceituais da economia em saulde;

Reforma do Estado e impactos no setor salde;

Relacdes entre o setor publico e privado no SUS;

Financiamento em salde e os desafios para efetivagdo ao direito a satde (LC 141/2012);

Lei de Responsabilidade Fiscal;

Judicializacdo em salde e os desafios para o planejamento e gestdo.
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PERFIL DE CH ) )
INSTRUTORIA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO POR DISCIPLINA
ECH TOTAL
O pacto federativo e a descentralizacdo apds a constituicdo de 1988;
Federallsmo, u Democracia representativa e a governanga em salde;
descentralizagdo e 15
governanca em salde Novos modelos de gestdo (Fundagdes, Organizagdes Sociais, entre outros);
O accountability (responsabilidade com ética) e o controle social nos novos modelos de gestéo.
O monitoramento e a avaliagdo como ferramentas do processo de planejamento e gestdo;
Bases conceituais da avaliagdo;
TSE Eolzr:s_/:ijla Avaliacdo em saude 15 O processo avaliativo;
Tipologias de avaliag&o;
Modelos ldgicos.
Determinagio e Os conceitos de salde e o processo salde-doenca;
Determinantes sociais da 10 Determinagdo e determinantes sociais da saude;
salde Conceito de Necessidade de Salde.
PERFIL 6 A vigilancia em saide como modelo de atengéo;
25 horas/aula R - - - "
A vigilancia em satde como processo continuo e sistematico;
Vigilancia em saide. 15 | A organizacio da vigilancia em sadde (sanitaria, epidemiol6gica, ambiental e em sadde do trabalhador) e a integracdo com a
atencdo a salde;
Intersetorialidade e a vigilancia em salde.
Linhas de Cuidado, redes Abordagem epidemioldgica na identificagdo e analise dos problemas prevalentes de salde, por ciclos de vida e programas
de atencdo e Integralidade 15 especificos;
PERFIL 7 em Salde Programas e Politicas de salde prioritarias no ambito da atencdo primaria.
30 horas/aula Conferéncias nacionais e internacionais sobre promocéo da salde;
Promocdo e Educacgéo - - ~
Popular em satide 15 Educacdo e educacdo popular em salde;
Estratégias e ferramentas de comunicacdo e mobiliza¢do popular em salde.
PERFIL 8 Epidemiologia e 10 A epidemiologia como campo do saber em salde (histéria, conceitos, usos);
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PERFIL DE CH
INSTRUTORIA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO POR DISCIPLINA
E CH TOTAL
40 horas/aula Indicadores em Saude Epidemiologia descritiva e os indicadores epidemiol6gicos;
Contexto Epidemioldgico Brasileiro e local - Informagéo para a organizacgao da atencéo a salde;
As mudancas no processo salde-doenga no Brasil ao longo da histéria;
Transicéo epidemioldgica, - p . — TP P —
demoggréficaﬁ)e nutricic?nal 5 Principais indicadores em Salde para caracterizacdo das transi¢fes epidemioldgica, demografica e nutricional;
Desafios para seguridade social decorrentes das transi¢fes epidemioldgica, demogréfica e nutricional.
Tipos de estudos epidemioldgicos;
Distribuicdo de frequéncia;
Estudos epidemioldgicos e 15 Medidas de tendéncia;
bioestatistica Nogcdes de probabilidade;
Testes de significancia;
Padronizagéo de taxas.
Informac&o e dados em saude;
Sistemas de Informagéo 10 Informagao e transparéncia;
em Saude Principais bases de dados em satide e qualidade da informagéo;
Utilizacdo de softwares para analise e construcdo de indicadores.
Caracteristicas do conhecimento cientifico e do senso comum/ popular;
Producéo de 10 Os géneros académico/cientificos e suas caracteristicas;
Conhecimento e Sadde Metodologia Cientifica;
PERFIL 9 Producdo de conhecimento cientifico situado e implicado;
70 horas/aula Andlise da situago sécio- 20 Ferramentas participativas para analise socio-sanitaria;
sanitaria Roteiro de investigagdo e compreensao da situagao scio-sanitaria;
Planejamento da Perspectivas da Investigacdo-Ac¢do na Saude;
20

intervengdo em saude

Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo na Intervencao em Salde;
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PERFIL DE CH ) )
INSTRUTORIA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO POR DISCIPLINA
TOTAL
ECH
Co-gestdo no processo de trabalho em sadde.
Estrutura de projeto de pesquisa/intervencdo em servicos de salde;
2:162; ca Social intervengao 20 Projeto de Intervencgdo nos servicos de satde.
O Processo Historico do Trabalho em Salde;
O papel da Formagdo em Qualificacdo e Formacao para o Trabalho em Sadde;
Saude na Construcéo do 10 — ~ — - — § ;
SuUS Historia da Regulamentacdo Profissional e Educacional das Profissdes em Saude no Brasil;
Organizacdo dos postos de trabalho em Salde no Brasil
PERFIL 10 Relago entre Educacio e Trabalho em Salde;
30 horas/aula Educagio Permanente em - - -
Saide 10 Compreensfes da Educagdo Permanente em Salde;
A producgdo de conhecimentos no cotidiano das institui¢ces de salde;
Processo de ensino- 10 Recursos didaticos e pedag6gicos para a educacdo profissional em saude;
aprendizagem em servico Problematizagéo e aprendizagem significativa na satide;
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CRONOGRAMA DO CREDENCIAMENTO

DATA/
EVENTO PERIODO LOCAL
- Endereco eletrbnico:
Inscrigdes 11 a 27/05/2019 http://ead.saude.pe.qov.br
Divulgacéo dq R?sultadq Preliminar da 31/05/2019 Endereco eletrbnico:
Avaliacdo Curricular http://ead.saude.pe.gov.br
Periodo de recursqs afJ Resul.tado Preliminar da 01 a 03/06/2019 Endereco eletrbnico:
Avaliacdo Curricular http://ead.saude.pe.gov.br
Resultado dos recursos interpostos ao Resultado 07/06/2019 Endereco eletrbnico:
da Avaliacéo Curricular http://ead.saude.pe.gov.br
. - . Endereco eletrbnico:
Resultado Final da Avaliagdo Curricular 07/06/2019
http://ead.saude.pe.gov.br
Divulgacéo do cronograma de Apresentacéo 12/06/2019 Endereco eletrbnico:
dos Planos de Disciplina http://ead.saude.pe.gov.br
17 a 21/06/2019 Das 08:00 as 12:00 e d_as 13:00 as
~ Lo 17:00, em local a ser informado
Apresentacdes dos Planos de Disciplina . N
25 4 28/06/2019 através do endereco eletronico:
http://ead.saude.pe.gov.br
Divulgacéo do Resultado Preliminar das 02/07/2019 Enderecos eletrdnicos:
Apresentagdes de Planos de Disciplinas http://ead.saude.pe.gov.br
Periodo de recursos ao Resultado Preliminar Endereco eletrénico:
L 4/07/201
das Apresentacdes dos Planos de Disciplinas 03 204/07/2019 http://ead.saude.pe.gov.br
Resultado dos recursos interpostos ao Resultado Endereco eletrbnico:
R 08/07/2019
dos Planos de Disciplinas http://ead.saude.pe.gov.br
Enderecos eletrbnicos:
Resultado Final 08/07/2019 http://ead.saude.pe.gov.br; e

www.saude.pe.gov.br
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COMPONENTE

ATIVIDADE

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA POR
ATIVIDADE

DESCRICAO

Formagéo

Diploma ou Declaracao de
Concluséo de curso stricto sensu
(doutorado) na area do requisito
do perfil de instrutoria ao qual
concorre realizada em
Instituicdo de Ensino Superior
(IES) oficialmente reconhecida
pelo MEC.

15

15

Diploma ou Declaracéo de
Conclusdo de curso stricto sensu
(doutorado) em outras areas da
salide realizada em Instituicdo
de Ensino Superior (IES)
oficialmente reconhecida pelo
MEC.

7,5

7,5

Diploma ou Declaracéo de
Conclusdo de curso de
Residéncia lato sensu na area do
requisito do perfil de instrutoria
ao qual concorre realizada em
Instituicdo de Ensino
oficialmente reconhecida pelo
MEC.

12,5

12,5

Diploma ou Declaracéo de
Concluséo de curso de
Especializacéo lato sensu na
area do requisito do perfil de
instrutoria ao qual concorre, com
carga horaria minima de 360
horas, realizado por Institui¢do
de Ensino oficialmente
reconhecida pelo MEC.

Curso de Aperfeicoamento em
processos educacionais no
ambito do SUS: preceptoria,
tutoria, metodologias ativas,
educacdo popular. Carga horéria
minima de 180 horas, ofertado
por instituicdo de ensino
oficialmente reconhecida pelo
MEC.

2,5
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% ~ | PONTUACAO
COMPONENTE ATIVIDADE PSHITT%EIQO MAXIMA POR | DESCRICAO
ATIVIDADE

Curso de Atualizacdo em
processos educacionais no
ambito do SUS: preceptoria,
tutoria, metodologias ativas,
educacéo popular. Carga horaria 2,5 5 -
minima de 60 horas, ofertado
por instituicdo de ensino
oficialmente reconhecida pelo
MEC.

Participacdo como graduando
em projeto de extensdo
universitaria em saude na
comunidade ou popular em
salide e programa de
reorientacdo da formagdo em
salde (PET; VERSUS) realizado
por Instituicdo de Ensino
Superior (IES) oficialmente
reconhecida pelo MEC.

2,5 5 por semestre.

Pontuagdo maximano
Componente FORMACAO

Experiéncia profissional na area
da Saude Coletiva ou Saude
Publica, tendo exercido cargo ou 3 30 por semestre
funcéo de gerente ou chefe ou
coordenador(a).

30

Experiéncia profissional na area
da Saude Coletiva ou Saude
Publica, tendo exercido funcdo
de técnico(a).

2 20 por semestre

Experiéncia

=S Experiéncias em outras areas da
profissional

Saude Coletiva ou Salde 1 10 por semestre
Publica (Gestdo ou assisténcia).

Para cada 40

. . horas
Experiéncia profissional como -aula
docente em disciplina/contetidos i,

. . . . 2 20 ministradas
previsto no perfil de instrutoria a ou

ue concorre.
g 5 pontos por

periodo letivo

ESCOLA DE GOVERNO EM SAUDE PUBLICA DE PERNAMBUCO
Rua Quarenta e Oito, 224. Espinheiro. Recife-PE.
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% ~ | PONTUACAO
COMPONENTE ATIVIDADE PSH-II—#:\RCIQO MAXIMA POR | DESCRICAO
ATIVIDADE
Para cada 40
horas
Experiéncia profissional como -aula
P P , 1 10 ministradas
docente na rea da salde. ou
5 pontos por
periodo letivo
Experiéncia como tutor em
Educacéo a Distancia (EAD) em Para cada 40
~ . ~ 1 10 horas -aula de
graduacéo ou pos -graduagéo na .
y . tutoria.
area da saude.
Orientacdo de Trabalho de or trabalho
Concluséo de Curso de 5 10 por.
~ . x orientado
graduacdo ou pés graduacao.
Atividade de preceptoria ou
supervisao de estagio em
educacéo profissional ou 2,5 10 por semestre
graduacao ou poés - graduacdo na
area de saude.
Pontuacdo maxima no
componente EXPERIENCIA 70
PROFISSIONAL
PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO 100

ESCOLA DE GOVERNO EM SAUDE PUBLICA DE PERNAMBUCO
Rua Quarenta e Oito, 224. Espinheiro. Recife-PE.
CEP: 52.020-060. Fone: 3184-4100.
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ANEXO V

BAREMA DE AVALIAGAO DA APRESENTAGAO DO PLANO DE DISCIPLINA

PONTUACAO
CRITERIOS AVALIATIVOS VALOR DE OBTIDO
REFERENCIA

1. Adequacdo do Plano de Disciplina a proposta pedagégica do Curso 0-15
de Especializagao Lato Sensu em Saude Publica.
2. Adequacédo da metodologia ao publico-alvo do curso. 0-10
3. Respeito ao tempo estipulado para apresentacdo do plano de 05
disciplina.
4. Desenvoltura, objetividade e nitidez na apresentacdo do Plano de 0-10
Disciplina.
5. Organizacgdo das aulas e do conteildo programatico de maneira 0-10
sequencial.
6. Adequacéo dos objetivos de aprendizagem formulados pelo 0-10
candidato aos contetidos programaticos do curso.
7. Adequacéo do contetdo programético e metodologia ao tempo
previsto para a disciplina, compreendendo atividades presenciais e de 0-10
disperséo.
8. Proposicao de recursos didaticos diversificados e adequados aos 0-15
conteidos programaticos do curso.
9. Adequacéo da bibliografia proposta pelo candidato ao contetido da 05
disciplina.
10. Proposigao de processos avaliativos condizentes com os contetdos 0-10
programaticos e objetivos de aprendizagem propostos pelo candidato.

TOTAL 0-100
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